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รายละเอียดของรายวิชา

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ

ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2567

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

              

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัส-ชื่อวิชาและจํานวนหนวยกิต    AN 2161 ปฏิบัติการกายวิภาคศาสตรและสรรีวิทยา 2 , 1 (0-1/3-0) 

จํานวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา   45 

2. หลักสูตร และประเภทรายวิชา    เภสัชศาสตรบัณฑิต  หมวดวิชาเฉพาะ , หมวดวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

3. ระดับการศึกษา/ ชั้นปท่ีเรียน    ปริญญาตรี /  ช้ันปท่ี 2 

4. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite)   - 

5. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites)  AN 2123 

6. ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา    อาจารยรังสิมา ใชเทียมวงศ 

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรวม   ผูชวยศาสตราจารย ดร. อัญชลี ชุมบัวทอง 

      ผูชวยศาสตราจารย ดร.จันเพ็ญ บางสํารวจ 

7. สถานท่ีเรียน      คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

8. วันท่ีจัดทํารายละเอียดของรายวิชาหรือปรับปรุงลาสุด 26 กรกฎาคม 2567 (จัดทํารายละเอียดของรายวิชา)  

  7 สิงหาคม 2567  (ทําขอตกลงกับนักศึกษาเก่ียวกับการรักษาระเบียบวินัยใน

การเขาเรียน) 

9. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการเปนรายบุคคล  5 

 

หมวดท่ี 2 วัตถุประสงคและผลลพัธการเรียนรู 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา   

1.1 เพ่ือใหนักศึกษาทราบถึงลักษณะทางกายวิภาคของรางกายและกลไกการทํางานของอวัยวะในระบบตางๆในรางกายปกติ ซึ่งจะเปนความรู

พ้ืนฐานในการศึกษาวิชาชีพช้ันสูงตอไป 

1.2 ไดเรียนรูการทํางานกลุม และการทํางานเดี่ยว โดยตองแสดงออกถึงความมีวินัย เสียสละ และความรับผดิชอบตอการทํางาน (ดาน

คุณธรรม) 

1.3 มีสามารถชวยเหลือและแกปญหากลุมไดอยางสรางสรรค ท้ังในฐานะผูนําและผูตาม (ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ 

รับผิดชอบ) 

1.4 สามารถปรับตัวเขาทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและสมาชิกกลุม (ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรบัผิดชอบ) 

1.5 มีความสามารถสามารถสรุปประเด็น และสื่อสาร ท้ังการพูดและการเขียนและเลือกใชรูปแบบการนําเสนอไดถูกตองเหมาะสม (ดานทักษะ

การวิเคราะหเชิงตัวเลข /การสื่อสารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ) 

2.  คําอธิบายรายวิชา ปฏิบัติการกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาของระบบไหลเวียน ระบบหายใจ ระบบทางเดินอาหารและระบบ

ขับถายปสสาวะ 

3. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  เพ่ือใหนักศึกษามีความรูพ้ืนฐานท่ีทันสมัย  สามารถเรียนรูเขาใจและเขาถึงแหลงความรู

ไดงาย  เปนการเตรียมความพรอมในดานสติปญญา ในการนําความรูไปใชศึกษาในรายวิชาอ่ืน ๆ ตอไป 
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4. ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของรายวิชา  (Course-level Learning Outcomes: CLOs)  

 

Bloom’s Taxonomy มาตรฐานผลการเรียนรูคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิธีวัดและ

ประเมินผล 

Affective Domain ดานคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 

1.2 แสดงออกถึงการเสียสละ  มีจิตอาสา มีระเบียบวินัย กลาหาญ ความรับผิดชอบ ตรงตอเวลาและเปน

แบบอยางที่ดีตอสังคม (Valuing) 

การสังเกต 

Cognitive Domain ดานความรู (Knowledge) 

2.1 มีความรูและเขาใจทฤษฎ ีหลักการในรายวิชาที่เรียน/พื้นฐานวิทยาศาสตรสุขภาพสามารถนําความรูปรับใชให

เหมาะสมกับสถานการณและงานที่รับผิดชอบ (Knowledge) 

การทดสอบ 

Cognitive Domain ดานทักษะทางปญญา (Cognitive Skills) 

3.1 สามารถคิด วิเคราะห ปองกัน และแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม มีเหตุผล และเปนระบบ 

(Comprehension) 

การทดสอบ 

Affective Domain ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and Responsibility) 

4.1 มีภาวะผูนาํ สามารถชวยเหลือและแกปญหากลุมไดอยางสรางสรรคปรับตัวทํางานรวมกับผูอื่นทั้งในฐานะผูนํา

และผูตาม สามารถทํางานเปนทีม แสดงความรับผังความคิดเห็นของผูอื่นไดอยางเหมาะสม (Organization) 

การสังเกต 

Cognitive Domain & 

Psychomotor Domain 

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสาร และการ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical Analysis, 

Communication and Information Technology Skills) 

5.2 มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสามารถเลือกและประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาคนควาให

สอดคลองกับวัตถุประสงคการใชยา 

5.4 สามารถสรุปประเด็นและส่ือสาร ทัง้การพูดและการเขียนและเลือกใชรูปแบบการนําเสนอไดถูกตองเหมาะสม 

5.5 มีทักษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และถายทอดความรูอยางมีประสิทธิภาพและสรางสรรค 

การทดสอบ  

การประเมิน

การปฏิบัติงาน 

 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของรายวชิา (CLOs) มาตรฐานผลการเรียนรู (TQF)  

ของหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 

CLO 1 นักศึกษามีระเบยีบวินยั รับผิดชอบ ตรงตอเวลาในการเขาเรียน 1.2 แสดงออกถึงการเสียสละ  มีจิตอาสา มีระเบียบวินัย กลา

หาญ ความรับผิดชอบ ตรงตอเวลาและเปนแบบอยางที่ดีตอสังคม  

CLO 2 นักศึกษาสามารถอธิบายจุลกายวิภาคศาสตร มหกายวภิาคศาสตร และสรีรวิทยา 

ของรางกายมนุษย โครงสรางการทํางานและการควบคุมของอวยัวะและระบบ

ตางๆ ความสัมพันธของสวนตางๆ ของรางกาย การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นในการ

ทําหนาที่การงานของแตละระบบในสภาวะปกติไดแก ระบบไหลเวียน ระบบ

หายใจ ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับถาย และสรีรวิทยาของการปรับตัว 

2.1 มีความรูและเขาใจทฤษฎี หลักการในรายวิชาที่เรียน/พื้นฐาน

วิทยาศาสตรสุขภาพสามารถนําความรูปรับใชใหเหมาะสมกับ

สถานการณและงานที่รับผิดชอบ  

CLO 3 นักศึกษาสามารถทํางานกลุมโดยคิด วิเคราะห และแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 3.1 สามารถคิด วิเคราะห ปองกัน และแกไขปญหาไดอยาง

เหมาะสม มีเหตุผล และเปนระบบ  

CLO 4 นักศึกษาสามารถปรับตัวทาํงานรวมกบัผูอื่นทั้งในฐานะผูนําและผูตาม แกปญหา

ในการทํางานกลุมไดเหมาะสม 

4.1 มีภาวะผูนาํ สามารถชวยเหลือและแกปญหากลุมไดอยาง

สรางสรรคปรับตัวทํางานรวมกับผูอื่นทั้งในฐานะผูนําและผูตาม 

สามารถทํางานเปนทีม แสดงความรับผังความคิดเห็นของผูอื่นได

อยางเหมาะสม  

CLO 5 นักศึกษาสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาคนควาทั้งงานกลุมและงาน

เด่ียว สรุปประเด็นและส่ือสาร ใชภาษาพูดและการเขยีน ไดอยางเหมาะสม 

5 .2 มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสามารถเลือกและ

ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาคนควาให

สอดคลองกับวัตถุประสงคการใชยา 

5.4 สามารถสรุปประเด็นและส่ือสาร ทัง้การพูดและการเขียนและ

เลือกใชรูปแบบการนําเสนอไดถูกตองเหมาะสม 

5.5 มีทักษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และ

ถายทอดความรูอยางมีประสิทธภิาพและสรางสรรค 
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5. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต   (Program Learning Outcome : PLOs)  

   และผลลพัธการเรียนรูท่ีคาดหวังระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 

PLOs ของหลกัสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต    
CLOs รายวิชา AN2161 

CLO 1 CLO 2 CLO 3 CLO 4 CLO 5 

PLO 1 ปฏิบัติงานในวิชาชีพเภสัชกรรมไดตามมาตรฐานวิชาชีพของแตละ

สาขาวิชา 

Sub PLO:  

1.7 สามารถอธิบายองคความรูพ้ืนฐานวิชาชีพและดานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

 /    

PLO 2: คิดวิเคราะหอยางเปนระบบและแกปญหาไดอยางเหมาะสม รวมท้ังมี

ความสามารถดานการวิจัย  

Sub PLO:  

2.1 คิดวิเคราะหอยางเปนระบบโดยใชองคความรูทางวิชาชีพและองคความรูท่ี

เก่ียวของ 

  /   

PLO 3: แสดงออกซึ่งความมีคณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความ

รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีจติสาธารณะ  

Sub PLO:  

3.2 มีความรบัผดิชอบตอตนเองและสังคม  

3.3 มีจิตสาธารณะและรับใชสังคม  

/     

PLO 4: ทางานเปนทีมรวมกับสหสาขาวิชา  

Sub PLO:  

4.2 ทางานรวมกับผูอ่ืนในบทบาทผูนาและผูตาม 

   /  

PLO 5: สื่อสารและใชเทคโนโลยสีารสนเทศอยางเหมาะสมและเปนสากล  

Sub PLO:  

5.3 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน แสวงหาความรู สื่อสารอยาง

เหมาะสม 

    / 
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หมวดท่ี 3 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

รายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีการวัดประเมินผลการเรียนรู 

CLO 1 นักศึกษามีระเบยีบวินยั 

รับผิดชอบ ตรงตอเวลา

ในการเขาเรียน 

เนนผูเรียนเปนสําคัญและทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21 ดาน 

collaboration/communication โดย 

1) จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูใหนักศึกษารวมกันออกแบบเกีย่วกับความมีวินยั

และความรับผิดชอบ ซ่ึงการเรียนในคาบแรก นักศึกษาไดพิจารณาวาควรปฏิบ ัติตังนี้ 

ระเบียบวินยั 

- ทําตามแนวปฏิบัติของหองปฏิบัติการ ไมเอาอาหาร-เคร่ืองด่ืมเขามา

รับประทานในหองเรียน 

- ไมทิ้งขยะในหองเรียน 

- เขาเรียน/สงงานตรงเวลา โดยไมตองทวง 

- แตงกายถกูระเบียบมหาวิทยาลัย 

- รักษามารยาทในการใชหองเรียน เชน ปดเคร่ืองมือส่ือสาร ไมสงเสียงดัง

รบกวรการเรียนผูอื่น 

การเสียสละ มีจิตอาสา 

- ชวยเก็บขยะหลังเลิกชั้นเรียน  เพื่อใหผูที่ใชหองเรียนตอมีหองเรียนที่

สะอาดปราศจากขยะที่นักศึกษากลุมแรกทิ้งไว 

ประหยัดทรัพยากรณของสวนรวม 

- ใชกระดาษ reused ในการทาํรายงาน  

- ชวยดูแลปดเคร่ืองปรับอากาศ / พัดลมหลังเลิกใชงาน 

2) ทําความเขาใจกับนกัศึกษาเกีย่วกับการปฏิบัติตามกฎระเบยีบของมหาวิทยาลัย 

ไมเขาไปในแหลงอบายมุข  

- ไมของเกี่ยวกับสารเสพติดและการพนัน 

การไมทุจริตในการสอบ   

1) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา

เกี่ยวกบั 

- ความสนใจและการมีสวนรวมใน

การแลกเปล่ียนเรียนรู การยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอื่น / การรักษา

และการคงไวซ่ึงขอตกลงรวมกันใน

หองเรียน 

2) นักศึกษาทกุคนตองมีสวนรวมใน

การ 

แลกเปล่ียนคุณธรรมและรักษา

ขอตกลงรวมกันในหองเรียนตาม

เกณฑชั้นตํ่าที่กําหนดรวมกันใน

ชั่วโมงแรกของการเรียนการสอน 

3) นักศึกษาทกุคนตองไมถูกตัด

คะแนนความประพฤติเกิน 20 

คะแนนตลอดภาคการศึกษา 

4) ไมมีนักศึกษาที่ทุจริตในการสอบ

ตลอดภาคการศึกษา 

CLO 2 นักศึกษาสามารถ

อธิบายจุลกายวิภาค

ศาสตร มหกายวภิาค

ศาสตร และสรีรวิทยา 

ของรางกายมนุษย 

โครงสรางการทํางาน

และการควบคุมของ

อวัยวะและระบบตางๆ 

ความสัมพันธของสวน

ตางๆ ของรางกาย การ

เปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นใน

การทําหนาที่การงาน

ของแตละระบบใน

สภาวะปกติไดแก ระบบ

ไหลเวียน ระบบหายใจ 

ระบบทางเดินอาหาร 

ระบบขับถาย และ

สรีรวิทยาของการ

ปรับตัว 

เนนผูเรียนเปนสําคัญและเนนการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ดาน critical thinking 

/ collaboration / 

communication / computing 

1.บรรยาย ความรูเกี่ยวกับจุลกายวภิาคศาสตร มหกายวภิาคศาสตรและสรีรวิทยา

ของรางกายมนุษยโครงสรางการทํางานและการควบคุมของอวยัวะและระบบตางๆ 

ความสัมพันธของสวนตางๆ ของรางกายการเปล่ียนแปลงในการทําหนาที่การงาน

ของแตละระบบในสภาวะปกติไดแก ระบบหายใจ ระบบทางเดินอาหารและระบบ

ขับถายปสสาวะ 

2.มอบหมายคนควาบทความ ขอมูลที่เกีย่วของ ฝกทักษะในการนําเสนอขอมูล 

แบงกลุมรวมกันคิดและวิเคราะห 

1. สอบยอย สอบกลางภาค และ

สอบปลายภาค 

2. เฉลยขอสอบยอยเพื่อใหขอมูล

สะทอนกลับแกนักศึกษาในการ

พัฒนาความรูในเร่ืองตาง ๆ ที่เรียน

และทําคะแนนสอบไดนอย 

3. สังเกตพฤติกรรมการสนใจใน

การเรียนการทาํงานทั้งงานกลุม

และงานเด่ียว 
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CLO 3 นักศึกษาสามารถทํางาน

กลุมโดยคิด วิเคราะห 

และแกไขปญหาไดอยาง

เหมาะสม 

เนนผูเรียนเปนสําคัญและเนนการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ดาน critical thinking 

/creativity & innovation /computing /collaboration โดย 

1.จัดใหมีการอภิปรายกลุมเพื่อฝกทักษะการคิดในระดับบุคคลและกลุมกําหนดให

นักศึกษาทํางานกลุมและงานเด่ียวในการคนควา ความรูในเนื้อหาเกีย่วโรคหรือภาวะ

ความผิดปกติที่เกิดขึ้นกบัรางกายโดยใหมีการทบทวนเกีย่วกับกายวิภาคศาสตรและ

สรีรวิทยาปกติของระบบหรืออวยัวะนั้นกอนที่จะเชื่อมโยงเขาสูพยาธิสภาพของโรค

นั้นๆ  

2.นําเสนอในชั้นเรียน มีการจัดทําคลิปส้ัน  และสงเลมรายงาน 

1.ติดตามประเมินผล ความถูกตอง 

เหมาะสม ในการนําเสนอเนื้อหา

ของรายงานกลุม 

2.ประเมินจากการตอบปญหาและ

แสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 

CLO 4 นักศึกษาสามารถ

ปรับตัวทํางานรวมกับ

ผูอื่นทั้งในฐานะผูนําและ

ผูตาม แกปญหาในการ

ทํางานกลุมไดเหมาะสม 

เนนผูเรียนเปนสําคัญและทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที 21 ดาน 

collaboration/comunication 

1.มอบหมายงานกลุมโดยใหนักศึกษาแบงงานกันรับผิดชอบบทบาทในการเปน

ประธานกลุมและสมาชิกกลุม 

2.มอบหมายงานกลุมใหนักศึกษาทํางานรวมกับเพื่อนทกุคนไดไมยึดติดเฉพาะเพื่อน

ที่ใกลชิด 

1.ประเมินจากพฤติกรรมในการ

ทํางานกลุม 

 

 

CLO 5 นักศึกษาสามารถใช

เทคโนโลยีสารสนเทศใน

การศึกษาคนควาทั้งงาน

กลุมและงานเด่ียว สรุป

ประเด็นและส่ือสาร ใช

ภาษาพูดและการเขียน 

ไดอยางเหมาะสม 

เนนผูเรียนเปนสําคัญและทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที 21 ดาน 

computing/comunication 

1. ใช power point และจัดทําคลิปส้ัน ในการนําเสนอรายงานที่ไดรับมอบหมาย 

2. มอบหมายงานในรูปเอกสารกบัการใชส่ือและเทคโนโลยีโดยคนควาหาขอมูลทาง

อินเตอรเน็ต 

3. สามารถใชภาษาไทยรวมทั้งศัพทภาษาอังกฤษที่เกีย่วของในการนําเสนอดวยการ

เขียนไดถูกตองเหมาะสม 

1.พิจารณาความถกูตองจากการ

รายงานและการนําเสนอผลของ

การศึกษาคนควา 

2.ประเมินทักษะการใชภาษาเขยีน

จากรายงาน 

3.ประเมินรายงานมีการสืบคน

ขอมูลดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

หมวดท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูและการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

1. แผนการสอน 

สัปดาห AN2161.11

พุธ 

3 ชั่วโมง 

ผูสอน AN2161.12

พฤหัสบด ี

3 ชั่วโมง 

ผูสอน หัวขอ CLOs กิจกรรมการเรียนการสอน 

สื่อการสอน 

1 7 ส.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

8 ส.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

แนะนําการเรียน 

การสอน  

CLO 1 ส่ือการสอน : 

• power point 

• google form (สงรายชื่อกลุม)   

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

กิจกรรม : 

• แนะนําการเรียนการสอน ระเบียบในการใชหองปฏิบัติการ

รายละเอียดตายวิชา 

• แบงกลุมทํารายงาน 

• นัดวันสอบแลปกร๊ีง 

• แนะนําการเรียนการสอน โดยทาํขอตกลงรวมกันระหวาง

ผูเรียนและผูสอนดังนี้ 

นักศึกษาทั้งหมด รับทราบเกณฑในการประเมินผลการ

เรียนการสอน สัดสวนคะแนนเก็บและคะแนนสอบ การตัดเกรด

แบบอิงเกณฑ และไดหารือรวมกันในการพิจารณาคะแนนจิตพิสัย 

ซ่ึงกําหนดไวรอยละ 2 ของคะแนนรวมที่ใชประเมินเกรด ซ่ึง
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ประกอบดวยคะแนนความรับผิดชอบ และระเบียบวินยั นกัศึกษา

ไดลงความเห็นวาใหประเมินโดย 

1. การมีสวนรวมในการเขาเรียน ตอบแบบสอบถาม

ออนไลนทุกสัปดาห  0.5% 

2. การเขาสอบ และความรอบคอบในการฝนรหัส

ประจําตัว รหัสกลุมเรียน              1.0% 

3. การสงงานตามกําหนด  0.5% 

2 14 ส.ค. 67 รังสิมา 

จันเพ็ญ 

15 ส.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

กายวิภาคศาสตรของ

ระบบหัวใจและ 

หลอดเลือด 

 

CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

• ส่ือการสอน : 

• power point   

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• ชิ้นสวนมนุษย 

• หุนจําลอง 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน computer 

/communication 

บรรยาย แบงกลุมปฏิบัติ สรุปรายงาน 

3 21 ส.ค. 67 รังสิมา 

จันเพ็ญ 

22 ส.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

การวัดคล่ืนไฟฟา 

หัวใจ 

CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• เคร่ืองมืออุปกรณการวัดคล่ืนไฟฟาหวัใจ 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน computer 

/communication 

บรรยาย สาธิต  นักศึกษาแบงกลุมปฏิบติั สรุปรายงาน 

4 28 ส.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

29 ส.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

การวัดความดันโลหิต CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• sphygmomanometer 

• stethoscope 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน computer 

/communication 

บรรยาย สาธิต  นักศึกษาแบงกลุมปฏิบติั สรุปรายงาน 

5 4 ก.ย. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

5 ก.ย. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

สอบยอย 1  สอบยอยระบบหวัใจและไหลเวียนเลือด 

6 11 ก.ย. 67 อัญชลี 

จันเพ็ญ 

12 ก.ย. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

กายวิภาคศาสตรของ

ระบบทางดินอาหาร 

CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• ชิ้นสวนอวยัวะจริง  

• หุนจําลอง 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน computer 

/communication 

บรรยาย แบงกลุมปฏิบัติ สรุปรายงาน 
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7 18 ก.ย. 67 อัญชลี 

จันเพ็ญ 

19 ก.ย. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

วีดิทัศนระบบทางเดิน

อาหาร 

CLO 1 

CLO 2 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• วีดิทัศนกรณีศึกษาระบบทางเดินอาหาร 

กิจกรรม : 

ศึกษารายละเอียด/สรุปประเด็นจากกรณีศึกษา 

8 สอบกลางภาค 

9 2 ต.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

3 ต.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

งานกลุม  - เฉลยขอสอบกลางภาคบางสวน เพื่อใหนักศึกษานําไปพัฒนาใน

การเตรียมตัวสอบ 

- ใหคําปรึกษาในการเตรียมตัวนําเสอนงานสัปดาหหนา 

10 9 ต.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

10 ต.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

นําเสนอรายงาน CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• เคร่ืองถายทอดสัญญาณภาพและเสียง 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน 

creative/computer/critical thinking/communication 

นําเสนอรายงานหนาชั้นเรียน   

ซักถาม 

อภิปรายความรูที่ได 

ออกขอสอบในเนื้อหาทีก่ลุมเสนอรายงานเพื่อใชสอบยอยครงที่ 2 

11 16 ต.ค. 67 อัญชลี 

จันเพ็ญ 

17 ต.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

กายวิภาคศาสตร 

ของระบบขับถาย 

ปสสาวะ 

CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• ชิ้นสวนอวยัวะจริง  

• หุนจําลอง 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน 

computer/communication 

บรรยาย แบงกลุมปฏิบัติ สรุปรายงาน 

12 23 ต.ค. 67* รังสิมา 

จันเพ็ญ 

24 ต.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

กายวิภาคศาสตรของ

ระบบหายใจ 

CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• ชิ้นสวนอวยัวะจริง  

• หุนจําลอง 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน 

computer/communication 

บรรยาย แบงกลุมปฏิบัติ สรุปรายงาน 

13 30 ต.ค. 67 จันเพ็ญ 

รังสิมา 

31 ต.ค. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

ทบทวนหัวขอ 

กายวิภาคศาสตร

ทั้งหมดเพื่อเตรียม

สอบแลปกร๊ีง 

(ระบบหัวใจและ

 ส่ือการสอน : 

• ชิ้นสวนอวยัวะจริง  

• หุนจําลอง 

กิจกรรมการสอน 

• แนะนําการสอบแลปกร๊ีง 
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หลอดเลือด ระบบ

ทางเดินอาหาร 

ระบบขับถาย

ปสสาวะ และระบบ

หายใจ) 

• แบงกลุมเพื่อทบทวนความรู 

• ใหคําปรึกษา 

14 6 พ.ย. 67 จันเพ็ญ 

อัญชลี 

7 พ.ย. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

การวัดปริมาตรปอด 

และการควบคุมการ 

หายใจ 

CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

• spirometer 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน 

computer/communication 

บรรยาย สาธิต  นักศึกษาแบงกลุมปฏิบติั สรุปรายงาน 

15 13 พ.ย. 67 อัญชลี 

จันเพ็ญ 

14 พ.ย. 67 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

สมดุลน้ํา CLO 1 

CLO 2 

CLO 3 

CLO 4 

CLO 5 

 

ส่ือการสอน : 

• power point  

• MS team (การบาน แบบฝกหัด เอกสารประกอบการสอน

ตางๆ ชองทางการติดตอผูสอน) 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 ดาน 

computer/communication 

บรรยาย สาธิต  นักศึกษาแบงกลุมปฏิบติั นักศึกษาและอาจารย

สรุปรวมกัน 

16 20 พ.ย. 66 รังสิมา 

จันเพ็ญ 

21 พ.ย. 66 รังสิมา 

อัญชลี 

จันเพ็ญ 

สอบยอย 2  สอบยอย เนื้อหาที่เสนอรายงาน (นักศึกษาออกขอสอบเอง) 

17 สอบปลายภาค 

* วันหยุด นัดสอนชดเชยภายหลงั 

2. แผนการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

CLOs วิธีการประเมินผลลัพธ 

การเรียนรู 

สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของการประเมิน 

CLO 1 ความตั้งใจ ความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย 

และการมีสวนรวมในช้ันเรียน 

(ตามท่ีไดตกลงรวมกันกับผูเรียนในสัปดาห

แรกของการเรียนการสอน) 

ทุกสัปดาห 3 

CLO 2 สอบกลางภาค และปลายภาค 

สอบปฏิบัติ (แลปกรี๊ง) 

ตามกําหนดท่ีระบุใน มฉก.30 

19 พฤศจิกายน 2567  

60 

15 

CLO 1 , 3 , 4 , 5 การนําเสนอหนาช้ันเรียน 

ผลการทดลอง การบาน(งานกลุม/งานเดี่ยว) 

สอบยยอย 2 ครั้ง 

2 – 3 ตุลาคม 2567 

ทุกสัปดาห 

 4-5 ก.ย. 67 และ 20 – 21 พ.ย. 67 

15 

5 

2 

 

 

 

เกณฑในการตัดเกรดรายวิชา AN216 
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A 80 - 100 

B+ 73 - 79 

B 66 - 72 

C+ 59 - 65 

C 52 - 58 

D+ 45 - 51 

D 38 - 44 

F   0 - 37 

 

 

หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสารหลักท่ีใชในการเรียนการสอน 

• ชูศักด  เวชแพทย  สรีรวิทยาของมนุษย 1,2 ศุภวนิชการพิมพ 

• บังอร  ชมเดช  สรีรวิทยาของระบบไหลเวียน  สํานักพิมพจุฬาลงกรณแหงมหาวิทยาลัย 

• เลียงชัย  ลิ้มลอมวงศ และคณะ สรีรวิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

• ราตรี  สุดทรวง  ประสาทสรีรวิทยา  สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

• รุงตะวัน  สุภาพผล  สรีรวิทยาระบบทางเดินอาหาร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลยัศรณีครินทรวิโรฒ (ประสานมติร) 

• Colora,R. et al. Human Anatomy and Physiology. McGraw-Hill publishing company.  

• Ganong,W.F. Review of Medical Physiology. Prentice-Hall international Inc.  

• Mariebe,E.N. Human Anatomy and Physiology. The Benjamin/Cummings publishing company, Inc.  

• Martiny,F.H. Fundamentals of anatomy and physiology. Prentice-Hall international Inc.  

• Vender,A.J. et al. Human Physiology. McGraw-Hill publishing company.  

2. เอกสารอานประกอบ/สื่ออิเลก็ทรอนิกส/แหลงอางอิงอ่ืนๆ ท่ีนกัศึกษาควรอานเพ่ิมเติม 

• วิไล  ชินธเนช และคณะ Chula’s Atlas of Basic Human Anatomy. สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

• สมนึก นิลบุหงา และปานสิริ พันธุสุวรรณ ระบบหัวใจและการทํางาน  Functional Cardiology  สํานักพิมพจุฬาลงกรณแหง

มหาวิทยาลยั 

• Gayton,A.C.U Human Physiology and Mechanism of Disease Harcourt Brace Jovanovich, Inc.  

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

Nakorn - Core Physiology and medical science  

 

 

หมวดท่ี 6 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

ใหนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา  ซึ่งรวมถึงวิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกหองเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียน

การสอน ซึ่งมีผลกระทบตอการเรียนรูและผลการเรียนรูท่ีไดรับ และเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงรายวิชาโดย 

• การสนทนาระหวางผูเรียนและผูสอนเพ่ือสังเกตการณจากพฤติกรรมการเรียน และการนําเสนอรายงานของผูเรียน 

• แบบประเมินผูสอนดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลยั 

2. กลยุทธการประเมินการสอน  ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธดังน้ี 

https://www.facebook.com/Nakcorephysio/?hc_ref=ARQ72_8tPdBpaiJ86i1UizGo-HH50flHmtLl2X7OBvVrdB8WKEVsZwkvOLSZUNSpw_c
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 ประเมินการสอนโดย 

• การสังเกตการณสอนของผูรวมสอน 

• ผลการสอบ , ผลการเรียนรู  ของนักศึกษา 

• ประเมินจากความถูกตองของรายงานกลุม 

• วิเคราะหผลการสอบยอย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

• การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

• ขอรองเรียนของนักศึกษา 

3. วิธีการปรับปรุงการสอน  

 กลุมวิชาไดมีการประชุมเพ่ือพิจารณาการเรียนการสอนเพ่ือจัดทํารายละเอียดของรายวิชา โดยใชการประเมินการสอนออนไลนของ

นักศึกษา และจากการประเมินโดยการสังเกตของผูรวมสอนมาพิจารณา หลังการประเมินไดมีการปรบัปรุงการสอนโดยจดักิจกรรมในการระดม

สมอง และหาขอมูลเพ่ิมเตมิในการปรับปรุงการสอนทีมผูสอน เพ่ือรวมกันหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพัฒนารายวิชา โดยในป

การศึกษาท่ีผานมา นักศึกษาไดประเมินวา 

• เน้ือหามีมาก ทําใหอานหนังสือไมทัน ซึ่งเปนปญหาท่ีพบทุกป ไดทําความเขาใจกับนักศึกษาวาเน้ือหาท่ีสอนตรงตามวัตถุประสงค

รายวิชา วิธีการแกไขคือตองใหนักศึกษาทบทวนเน้ือหาเปนระยะ และสรุปบทเรียนโดยการทํา sort note  

• อยากใหสอนเฉพาะเน้ือหาท่ีจะออกขอสอบ เน่ืองจากขอสอบเปนแบบปรนัย จึงทําใหบอกแนวขอสอบไดยาก ตองเนนย้ํานักศึกษาวา

ขอสอบน้ันออกตามวัตถุประสงคของหัวขอท่ีเรียน ซึ่งผูสอนจะแจงตัง้แตคาบแรกท่ีข้ึนหัวขอใหม 

• นักศึกษาตองการใหมีการประเมินผลนอกเหนือจาการสอบใหมากข้ึน  ไดปรับลดคะแนนสอบแลปกรีง๊จาก 20% เปน 15% และเพ่ิม

คะแนนในสวนงานกลุม จาก 10% เปน 15%    

4. การทวนสอบผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาของนักศึกษา 

 กลุมวิชาไดมีการทวนสอบระดับรายวิชาโดยคณะกรรมการบริหารกลุมวิชา รวมกันพิจารณาวิธีการประเมิน 

การเรียนรูในรายวิชา โดยตรวจสอบขอสอบ วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรมของนักศึกษา เพ่ือใหสอดคลองกับ CLOs ดงน้ี 

CLO 1 (คุณธรรม จริยธรรม) นักศึกษามีระเบียบวินัย รับผิดชอบ ตรงตอเวลาในการเขาเรียน  

วิธีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ ดูจากจํานวนนักศึกษาท่ีถูกตัดคะแนนความประพฤติในเรื่องทุจริตการสอบ 

     ตรวจสอบการตรงตอเวลาในการเขาเรียน และการขาดเรียน 

     ติดตามการสงงานในเวลาท่ีกําหนด 

ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ   จํานวนนักศึกษาท่ีทุจริตในการสอบ 

     จํานวนนักศึกษาท่ีหมดสิทธ์ิสอบ 

เปาหมาย    ไมมีนักศึกษาท่ีทุจริตในการสอบ 

     ไมมีนักศึกษาหมดสิทธ์ิสอบ   

CLO 2 (ความรู) นักศึกษาสามารถอธิบายจุลกายวิภาคศาสตร มหกายวิภาคศาสตร และสรีรวิทยา ของรางกายมนุษย โครงสรางการ

ทํางานและการควบคุมของอวัยวะและระบบตางๆ ความสัมพันธของสวนตางๆ ของรางกาย การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นในการทํา

หนาท่ีการงานของแตละระบบในสภาวะปกติไดแก ระบบไหลเวียน ระบบหายใจ ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับถาย และ

สรีรวิทยาของการปรับตัว  

วิธีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ ทวนสอบจากคะแนนสอบยอย และคะแนนสอบ 

ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ   จํานวนนักศึกษาท่ีสอบไมผาน 

เปาหมาย    นักศึกษาท่ีสอบไมผานนอยกวา 10% 

CLO 3 (ทักษะทางปญญา) นักศึกษาสามารถทํางานกลุมโดยคิด วิเคราะห และแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

วิธีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ สังเกตพฤติกรรมในการทํางานกลุม การสงการบาน การเขาเรียน การสอบ 

ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ   ความตั้งใจในการทํางานกลุม 

     ความถูกตองของงานท่ีไดรับมอบหมาย 
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เปาหมาย    สามารถสงงานไดถูกตอง ครบถวนและตรงตามเวลาท่ีกําหนด เน้ือหาของงานเหมาะสม   

CLO 4 (ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ) นักศึกษาสามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและผูตาม 

แกปญหาในการทํางานกลุมไดเหมาะสม  

วิธีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ สังเกตพฤติกรรมในการทํางานกลุม การสงการบาน การเขาเรียน การสอบ 

ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ   ความตั้งใจในการทํางานกลุม-คํารองเรียนจากเพ่ือนๆในกลุม 

     ความถูกตองของงานท่ีไดรับมอบหมาย 

เปาหมาย    ไมมีขอรองเรียนเรื่องเพ่ือนรวมกลุมรายงานวาพฤติกรรมไมเหมาะสม  

เน้ือหาของงานเหมาะสม 

CLO 5 (ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ) นักศึกษาสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษา

คนควาท้ังงานกลุมและงานเด่ียว สรุปประเด็นและสื่อสาร ใชภาษาพูดและการเขียน ไดอยางเหมาะสม  

วิธีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ สังเกตพฤติกรรมในการทํางานกลุม การสงการบาน การเขาเรียน การสอบ 

ดัชนีช้ีวัดความสําเร็จ   ความตั้งใจในการทํางานกลุม 

     ความถูกตองของงานท่ีไดรับมอบหมาย 

เปาหมาย    สามารถสงงานไดถูกตอง ครบถวนและตรงตามเวลาท่ีกําหนด   

เน้ือหาของงานเหมาะสม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชาทุกปการศึกษา โดยใชผลการ

พิจารณาการจัดการเรียนการสอน และผลการประเมินจากนักศึกษา เพ่ือใหอาจารยผูสอนไดทบททวนเน้ือหาท่ีสอนและกลยทุธการสอน และ

เสนอแนะแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาตอคณะกรรมการบริหารกลุมวิชาสรีรวิทยาตอไป  ท้ังนี้กอนเร่ิมปการศึกษาใหม จะมีการประชุม

คณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณาการจัดการเรียนการสอน โดยนําการประเมินการสอนจากนักศึกษา และจากผูรวมสอนมาทบทวนวางแผน

พัฒนาการเรียนการสอนใหเหมาะสม และกํากับดูแลแนวทางการประเมินผลใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 

 

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 

 (นางสาวรังสิมา  ใชเทียมวงศ) 

วันท่ีรายงาน  7 สิงหาคม 2567 

ชื่อประธานกลุมวิชา 

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัญชลี ชุมบัวทอง) 

วันท่ีรับรายงาน  7 สิงหาคม 2567 

หัวหนาสาขาวิชาวิทยาศาสตรชีภาพ 

 

(อาจารยภาสินี สงวนสิทธ์ิ) 

วันท่ีรับรายงาน  7 สิงหาคม 2567 
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